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9° CARTORIO DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA
JURIDICA DA CAPITAL

INSTITUTO GUIMA CONSECO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL,
inscrita no CNPJ sob o n°® 21.229.879/0001-18, com sede e foro na Rua
Heitor Peixoto, n°® 702, Cambuci, Sao Paulo/SP, CEP: 01543-001, vem por
meio da sua Presidente, abaixo assinada, Sra. Edilaine Almeida Limeira,
portadora do RG 25.072.141-7 e inscrita no CPF sob o n® 267.866.318-35,
requerer a Vossa Senhoria o registro do novo Estatuto Social da entidade,
cuja redacdo seguird no ESTATUTO CONSOLIDADO, bem como o registro
da ATA DE ELEICAO E POSSE da nova Diretoria e Conselhos, dos quais

anexa 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Sa@o Paulo, 1° de agosto de 2025.

Presidente: Edilaine Almeida Limeira

EDILAINE ALMEIDA LINEIR
LU KXKEXXXKERXXX
aula, 27/08/2023
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EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Convocamos o conjunto dos membros do INSTITUTO GUIMA
CONSECO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL, para parficiparem da
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que ocorrerd no dia 30 de julho de
2025, as 9:00hs em primeira convocag¢do, € as 09:30hs em segunda
convocacdo, na sede da entfidade a Rua Heitor Peixoto, n® 702 —sala 02,
Cambuci, Sao Paulo/SP, CEP: 01543-001, com a seguinte pauta:

e ALTERACAO e CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL, com a
reestruturacdo da Diretoria e Conselho Fiscal e Administrativo;

e Eleicdo da DIRETORIA e CONSELHOS para o triénio 2025/2028, com
mandato de 1° de agosto de 2025 até 30 de julho de 2028.

Sao Paulo, 1° de julho de 2025
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ALTERACAO E
CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL E ELEICAO DA DIRETORIA E
CONSELHOS DO INSTITUTO GUIMA CONSECO DE RESPONSABILIDADE
SOCIAL - TRIENIO 2025/2028

Aos trinta dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, em
segunda convocagdo, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria
na Rua Heitor Peixoto, n° 702, Cambuci, Sdo Paulo — SP, CEP 01543-001,
os associados do INSTITUTO GUIMA CONSECO DE RESPONSABILIDADE
SOCIAL, convocados com fundamento no artigo 12, incisos | e |l, artigo
14, inciso | e artigo 15, todos do Estatuto Social, com a finalidade
especifica de deliberar sobre a proposta de alteragdo e consolidacdo
do Estatuto Social, e adinda, de eleger a nova Diretoria e Conselhos para
o triénio 2025/2028.

As nove horas e trinta minutos, assumiu a presidéncia dos trabalhos, por
aclamacgdo, a Sra. Annita Guimardes Gallucci, que convidou a Sra.
Jacqueline Cecilia Pereira Nunes e Silva para secretariar os frabalhos.
Apods a verificacdo de quérum, a Presidente declarou aberta a
Assembleia e procedeu 4 leitura do edital de convocacgdo.

Ato continuo, a Presidente dos trabalhos passou a apresentar a
proposta de alteracdo do Estatuto Social, consistente na extingdo do
Conselho Administrativo, submetendo-a & votagdo, na qual foi
aprovada por unanimidade pelos presentes. A redacdo do novo
Estatuto, resultante da proposta aprovada, segue em anexo na forma
de consolidagdo.

Na sequéncia, verificando a inscricdo de chapa uUnica, devidamente
registrada, deu-se inicio ao processo de eleicdo, o qual ocorreu por
aclamacdo dos presentes. Concluida a votacdo, a Presidente da mesa
proclamou oficialmente eleita a chapa Unica, passando a apresentar
nominalmente os membros eleitos para compor a Diretoria Executiva e
o Conselho Fiscal, gue ficam assim constituidos:
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Presidente - Edilaine Almeida Limeira; Diretor Secretdrio - Jacqueline
Cecilia Pereira Nunes e Silva; Diretor Tesoureiro - Jefferson Torres Saldanha;
Primeiro Conselheiro Fiscal - Michelle Sayuri Furrakama; Segundo
Conselheiro Fiscal - Flaviane Cordeiro Santos; Terceiro Conselheiro Fiscal
- Simone Ribeiro de Santana Cubo.

Prosseguindo, foi concedida POSSE aos eleitos, para o mandato
compreendido entre 1° de agosto de 2025 e 31 de julho de 2028.

Aberta a palavra para manifestagcdes, nGo havendo gquem quisesse se
pronunciar, a Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou
encerrados os frabalhos as onze horas.

Eu, Jacqueline Cecilia Pereira Nunes e Silva, secretaria designada, lavrei
a presente ata, que vai por mim assinada, bem como pela Presidente

da mesa e pela Presidente eleita.

Sao Paulo, 30 de julho de 2025

Ty Gutau B dosece-

Annita Guifiaraes Gallucci Edilaine Almeida Limeira
Presidente da Mesa Presidente Eleita
Jacqueline Cecilia %es e Silva

Secretaria da*Assembleia
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ATA DA POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO GUIMA
CONSECO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - TRIENIO 2025/2028

Aos trinta dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, realizou-se a
solenidade de posse dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal do INSTITUTO GUIMA CONSECO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL,
eleitos em Assembleia Geral realizada na mesma data, para o mandato
compreendido entre 1° de agosto de 2025 e 31 de julho de 2028, a saber:

« DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: EDILAINE ALMEIDA LIMEIRA, brasileira, solteira, gerente de RH,
portadora do RG 25.072.141-7 e do CPF 267.866.318-35, com endereco
residencial na Av. Conceicdo, 176, Diadema/SP, CEP: 099220-000, e-mail
edilaine.limeira@guimaconseco.com.br

Diretor Secretdrio: JACQUELINE CECILIA PEREIRA NUNES E SILVA, brasileira,
casada, coordenadora, portadora do RG 43.879.534-9 e do CPF
322.310.338-44, com endereco na Praca do Arouche, 418, SGo Paulo/SSP,
e-mail Jacqueline.pereira@guimaconseco.com.br

Diretor Tesoureiro: JEFFERSON TORRES SALDANHA, brasileiro, casado,
controler, portador do RG n® 329180605 e do CPF 15.948.078-092, com
endereco na Rua Sdo Bernardo do Campo, 251, Vargem Grande
Paulista/SP, CEP: 06730-000, e-mail jefferson.sldanha@guimaconseco.com.br

+ CONSELHO FISCAL

Primeiro Conselheiro Fiscal: MICHELLE SAYURI FURRAKAMA, brasileira,

solteira, coordenadora, portadora do RG n® 32.433.582-9, inscrita no CPF n°
283.013.648-90, com endereco na Rua Valdo Paoliello Junior, 124, SGo
Paulo/SP, CEP: 05626-100, e-mail michelle@guimaconseco.com.br

Segundo Conselheiro Fiscal: FLAVIANE CORDEIRO SANTOS, brasileira,
casada, gerente, portadora do RG 4.3191.200-2 e do CPF 360.317.488-78, @r

com endereco na Rua Yukitiba, 175, Tabodo da Serra/SP, CEP: 06757-040,

e-mail flaviane.santos@guimcosenco.com.br
ﬂ?‘n%ﬂ ?_:‘.P i%
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Terceiro Conselheiro Fiscal: SIMONE RIBEIRO DE SANTANA CUBO, brasileira,
casada, coordenadora, portadora do RG 49.577.009-7 e do CPF
421.512.578-27, com endereco na Rua Corredeira, 190, Sdo Paulo/SP,
CEP: 04127-140, e-mail simone santana@guimaconseco.com.br

POSSE: Ficam, por este ato, empossados os eleitos acima relacionados,
devidamente qualificados no processo eleitoral, para exercerem seus
mandatos no periodo de 1° de agosto/2025 a 31 de julho/2028,

comprometendo-se a desempenhar suas funcdes de acordo com o
Estatuto Social do Instituto.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, lavrei a presente Ata de
Posse, que retrata fielmente os atos ocorridos, a qual vai assinada por
mim, Jacqueline Cecilia Pereira Nunes e Silva, secretaria designada, pela
Presidente da mesa e todos os membros empossados.
S&o Paulo, 30 de julho de 2025
i i st
nnita Guinardes Gallucci  Jacqueline Cecil ira Nunes e Silva
Presidente da Mesa Secretaria da Assembleia
Membros empossados:

Edilaine Almeida Limeira gmﬂ& b W

Flaviane Cordeiro Santos

Jacqueline Cecilia Pereira Nunes e Silva

Jefferson Torres Saldanha

Michelle Sayuri Furrakama

Simone Ribeiro de Santana Cubo
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO GUIMA CONSECO
DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - 30/07/2025

LISTA DE PRESENCA

Annita Guimardes Gallucci

Edilaine Almeida Limeira

Flaviane Cordeiro Santos

Jacqgueline Cecilia Pereira Nunes e Silva

Jefferson Torres Saldanha

Michelle Sayuri Furrakama

Renato Guimardes Junior deayle (( Fowion

Simone Ribeiro de Santana Cubo /Qmm a VI ﬂlmﬁ (s
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Estatuto Social Consolidado

Instituto Guima Conseco de Responsabilidade Social

Instituto Guima

CAPITULO | - Da Denominacdo, Sede e Finalidades

Art. 1° - O Instituto Guima Conseco de Responsabilidade Social, também
designado simplesmente como Instituto Guima, constituido em 01 de
janeiro de 2014, pessoa juridica de direito privado sob a forma de
associacao, sem fins lucrativos ou econbmicos, por tempo
indeterminado, reger-se-a pelo presente Estatuto e pela Legislagcdo que
lhe for aplicavel.

Art. 2° - O Instituto Guima tem sede e foro na cidade de S&o Paulo, na
Rua Heitor Peixoto, n® 702, Cambuci, SGo Paulo, CEP 01542-001, sendo-lhe
facultado constituir escritérios ou representagoes em outras unidades da
Federacdo, com atuagdo em qualguer parte do territério nacional a fim
de cumprir suas finalidades.

Art. 3° - O objeto social do Instituto Guima €& realizar atividades
assistenciais, educacionais, culturais e esportivas, prestadas em carater
geral e voltadas precipua, para os (i) funciondrios da Guima Conseco
Construgdo, Servicos e Comércio, seus familiares e dependentes a
qualquer titulo, (i) criancas, jovens e adultos residentes nas regides em
que estdo instaladas uma base da empresa, (i) criangas, jovens e adultos
pertencentes & coletividade, que possuam afinidade com o objeto social
deste Instituto. O Instituto poderd promover e praticar todos os atos
inerentes e conducentes as suas finalidades, bem como realizar qualguer
atividade a eles relacionada, angariando e administrando seus fundos
com o intuito de atingir seu objeto social.

& 1° O Instituto Guima poderd praticar outras atividades que nao foram
acima elencadas, desde que voltadas a finalidades sociais e correlatas;

& 2° O Instituto Guima ndo distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
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os daplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social, no
territério nacional.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto Guima
observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer
discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico — O Instituto Guima se dedica a suas atividades por meio
da execucdo direta de projetos, programas ou planos de agoes; por
meio da doag¢do de recursos fisicos, humanos e financeiros, prestacao de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizagoes sem fins lucrativos
e a orgdaos de setor publico que atuam em dreas afins.

Capitulo Il - Dos Associados

Art. 5° - SerGo admitidos como associados pessoas fisicas ou juridicas que
deverdo estar comprometidas com as finalidades do Instituto Guima,
bem como se obrigam a contribuir para o alcance dos objetivos da
entidade.

Paradgrafo Unico — A admissdo deverd ser requerida formalmente,
devendo ser submetida & aprovacdo da Diretoria, por maioria.

Art. 6° - O Instituto Guima €& constituido por numero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias:

| — Fundador: composta pelos associados que assinaram a ata de
Assembleia Geral de fundacdo do Instituto Guima;

I — Efetivo: constituida pelos associados regularmente admitidos
conforme Regimento Interno, que colaboram e cumprem as finalidades
previstas neste Estatuto Social.

§ 1° O associado, qualguer que seja sua categoria, ndo responde,
individualmente, soliddria ou subsidiariamente pelas obrigagoes do
Instituto Guima, nem pelos atos praticados pelo Diretor Presidente ou pela
Assembleia Geral;

§ 2° Os direitos e obrigagdes adquiridos em funcdo do presente Estatuto %
s@o pessoais e intransferiveis.

Prenotado g°
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Art. 7° - SGo direitos dos associados fundadores e efetivos quites com suas
obrigagoes sociais:

e votar e ser votado para os cargos eletivos;

e tomar parte nas Assembleias Gerais;

e propor a criagcdo e tomar parte em comissdes e grupos de
trabalho, quando designados para estas fungoes;

e ter acesso atodos os livros de natureza contdbil e financeira, bem
como d todos os planos, relatérios, prestagdes de contas e
resultados de auditoria independente.

Art. 8° - SGo deveres dos associados:

¢ cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;

e acatar as decisdes da Diretoria, desde que dentro das normas
estatutarias;

e cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do Instituto
Guima e difundir seus objetivos e acodes.

Art. 9° - O desligamento ou exclusdo do associado dar-se-a nas seguintes
circunst&ncias:

« desligamento voluntdrio do préprio associado, através de
solicitagdo escrita;

s exclusdo, por decisdo da Diretoria, por maioria simples de votos,
quando se verificar uma ou mais das seguintes situagdes:

a) - grave violagcdo do Estatuto Social;
b) - difamag¢do do Instituto Guima e/ou de seus associados;

¢) - atividades que confrariem decisées dos orgdos de administracdo e
deliberacado;

d) - atos ilicitos ou imorais.

§ 1° O associado Fundador, sendo desligado voluntariamente, n&o
perderd este titulo, podendo retornar ao quadro social do Instituto Guima
qguando lhe convier;

§ 2° O associado Efetivo, na hipdtese de desligamento voluntdrio,
perderd seu ftitulo, podendo retornar ao quadro social somente apos
aprovagdo da Diretoriq;
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§ 3° Definida a exclusdo, o associado serd devidamente notificado dos
fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que

apresente sua defesa preévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do
recebimento da comunicacdo;

§ 4° Apds o decurso do prazo descritfo no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo serd
decidida em reunido extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria
simples de votos dos diretores presentes;

§ 5° Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do
associado excluido, & Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30
(trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificacdo
extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a decisGo da Diretoria
Executiva ser objeto de deliberagdo, em Ultima insténcia, por parte da
Assembleia Geral.

Capitulo Ill - Da AdministragGo

Art. 10 - O Instituto Guima serd administrado por:
| = Assembleia Geral;

Il - Diretoria;

Il - Conselho Fiscal.

Pardagrafo unico - O Instituto Guima ndo remunera, sob qualguer forma,
0s cargos de sua Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as atividades
de seus associados, cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas.

Art. 11 = A Assembleia Geral, érg&o soberano do Instituto Guima, se
constituird dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 12 - Compete privativamente a Assembleia Geral:
| — eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
Il - decidir sobre reformas do Estatuto;

lIl — decidir sobre a extingdo do Instituto Guima;

permutar bens patrimoniais;
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V — aprovar Regimento Interno;
VI - decidir sobre a exclusdo dos associados, em grau de recurso;
VIl - destituir administradores.

Art. 13 - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por
ano para:

| = aprovar a proposta de programacdo anual do Instituto Guima
apresentada pela Diretoria;

Il — apreciar o relatério anual da Diretoria;

il = discutir e homologar as contas e os balancos aprovados pelo
Conselho Fiscal.

§ 1° As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples;

§ 2° A Assembleia Geral se reunird trienalmente para eleger a Diretoria e
o Conselho Fiscal.

Art. 14 - A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando
convocada:

| - pelo Presidente;
Il - pela Diretoria;
Il - pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A convocagdo poderd ser promovida por 1/5 (um
quinto) dos associados, pelo menos, no gozo de seus direitos.

Art. 15 - A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital
afixado na sede do Instituto Guima e/ou publicado na imprensa local,
por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias.

Paragrafo uUnico - Qualguer Assembleia se instalard em primeira
convocagdo com a maioria dos associados e, em segundd
convocagdo, com qualguer niumero.

Art. 16 - O Instituto Guima adotard praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou
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coletiva, de beneficios e vantagens pessoaqis, em decorréncia da
parficipagdo Nos processos decisorios.

Art. 17 - A Diretoria serda constituida por um Presidente, um Diretor-
Secretdrio e Diretor-Tesoureiro.

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria serd de 3 (trés) anos, sendo
permifidas reeleicoes.

Art. 18 - Compete a Diretoria:

e elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de
programacao anual do Instituto Guima;

e executar a programacdo anual de atividades do Instituto Guima;

e elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatdrio anual;

e reunir-se com insfituicbes publicas e privadas para mutua
colaboracdo em atividades de interesse comum;

e contratar e demitir funciondarios;

e qaprovar a admissdo de novos associados;

e aprovar a exclusdo dos associados.

Art. 19 = A Diretoria se reunird no minimo a cada 3 (trés) meses.

Pardgrafo Unico - As deliberacdes da Diretoria serdo tomadas por
maioria simples.

Art. 20 - Compete ao Presidente:

e representar o Instituto Guima judicial e extrajudicialmente;

e cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
e presidir a Assembleia Geral;

e convocar e presidir as reunidoes da Diretoria;

e representar o Instituto Guima ativa e passivamente.

Art. 21 - Na quséncia ou vacancia do Presidente o cargo serd ocupado,
cumulativamente, pelo Diretor-Secretdario.

Art. 22 - Compete ao Diretor-Secretdrio:

e secretariar as reunioes da Diretoria, da Assembleia Geral e redigir
as atas;
+ publicar as noticias das atividades do Instituto Guima.

Art. 23 - Na auséncia ou vacéncia do Diretor-Secretdrio o cargo serd
ocupado, cumulativamente, pelo Diretor-Tesoureiro.
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Art. 24 - Compete ao Diretor-Tesoureiro:

arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, as
rendas, os auxilios e os donativos, mantendo em dia a escrituracdo
do Instituto Guima;

pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do Instituto Guima,
incluindo os relatdrios de desempenho financeiro e contdabil sobre
as operacdes patrimoniais realizadas;

conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos & tesouraria;

manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito.

Art. 25 - Na auséncia ou vacdéncia do Diretor-Tesoureiro o Presidente
deverd convocar Assembleia Extraordindria para eleicdo de substituto
pelo prazo que faltar para terminar o mandato da Diretoria.

Art. 26 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros eleitos
pela Assembleia Geral.

§1°0

mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da

Diretoria;

§ 2° As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
simples.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal:

examinar os livros de escrituracdo do Instituto Guima;

opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operacoes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismaos superiores da entidade;

requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualguer tempo,
documentacdo comprobatéria das operagdées econdmico-
financeiras realizadas pelo Instituto Guima;

acompanhar o frabalho de eventuais auditores externos
independentes;

convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.
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Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 3
(trés) meses e, extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Capitulo IV - Da Receita

Art. 28 — A receita do Instituto Guima serdé constituida:

e pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

e pelas rendas provenientes dos titulos, das agdes ou dos ativos
financeiros de sua propriedade ou operacgdes de crédito;

e pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais; as receitas de
qualquer natureza; remuneracdo de trabalhos técnicos;
parficipacdo em empresa e empreendimentos, resultado das
atividades de outros servigcos que prestar;

e pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que |he
forem destinadas;

» pelas subvencgoes, dotagdes, contfribuigdes e por outros auxilios
estipulados em favor da Associacdo pela Unido, pelos Estados e
pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas, instituicoes
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

e pelas rendas proprias de imoveis que vier a possuir e pelos
rendimentos auferidos de exploragbes dos bens que terceiros
confiarem a sua administracdo;

 por outras rendas eventuais.

Capitulo V - Do Patriménio

Art. 29 - O patriménio do Instituto Guima serd constituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida pUblica.

Art. 30 - No caso de dissolugcdo do Instifuto Guima, o respectivo
patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social.

o
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Art. 31 = Na hipdtese do Instituto Guima obter e, posteriormente, perder a
qualificagdo instituida pela Lei 2.790/99, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos pUblicos durante o periodo em que perdurou
aquela gualificacdo, serd contabilmente apurado e fransferido a outra

pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo VI - Da PrestagGo de Contas

Art. 32 - A prestagcao de contas do Instituto Guima observard as seguintes
normas:

| = 0s principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il — o publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de afividades e das demonstracdes
financeiras do Instituto Guima, incluindo as certidoes negativas de
debitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicdo para o
exame de qualqguer cidaddo;

Il — a readlizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, da aplicacdo dos eventuaqis recursos,
objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV —a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o Pardgrafo Unico do Art. 70 da
ConstituicGo Federal.

Capitulo VII - Das Disposi¢coes Gerais

Art. 33 - O Instituto Guima serd dissolvido por decisdo da Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se
tornar impossivel a continuacdo de suas atividades.

Art. 34 - O presente Estatuto poderd ser reformado ou alterado, a
qualguer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartério. (&*



Art. 35 - A entidade ndo distribui resultados, dividendos, bonificacoes,

participacdes ou parcela do seu patrimbnio sob nenhuma forma ou
pretexto.

Art. 36 - No caso de dissolucdo da entidade, seu patrimdnio serd
destinado a entidade congénere com sede e atividades preponderantes
no Estado de S&o Paulo, registrada no Orgdo Federal competente, ou a
entidade publica, ficando tal escolha a cargo da Assembleia Geral.

Art. 37 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembleia Geral ou pela legislacdo em vigor aplicavel & espécie.

S@o Paulo, 30 de julho de 2025.
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